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EN 2025, LE SECTEUR COMPTE 15 000 SALARIÉS DANS LA RÉGION
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15 000
salariés

Répartition des effectifs salariés

Maine-et-Loire : 30%

Loire-Atlantique : 25%

Sarthe : 18%

Vendée : 14%

Mayenne : 13%

Effectifs salariés par département
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EFFECTIFS SALARIÉS* PAR INTERCOMMUNALITÉ EN 2025

15 000 salariés 

en 2025

Nantes Métropole

Cholet Agglomération

Angers Loire Métropole

CC Châteaubriant-Derval

Laval Agglomération

CC Loué-Brûlon-Noyen Communauté

250

300

300

270

CC du Pays des Herbiers

CC du Pays de l’Huisne Sarthoise

CA Mauges Communauté

CC du Mont des Avaloirs

*hors intérimaires
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DEMGY ATLANTIQUE

Gétigné (44) - 130 salariés SPPF

Cholet (49) – Entre 100 et 200 sal.

RACCORDS ET PLASTIQUES NICOLL

Cholet (49) - Environ 800 salariés
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15 000 salariés 

en 2025

FPV-INDUSTRIES 

Antigny (85) - 210 salariés 

FRANCE REDUCTEURS

Les Herbiers (85) - 150 salariés

IP3 PLASTICS VENDEE

Les Herbiers (85) - 120 salariés

BAUDET

Mouchamps (85) - 100 salariésMENUISERIES ELVA

Les Brouzils (85) - 200 salariés

MCPP France - MITSUBISHI CHEMICAL PERFORMANCE POLYMERS

Tiffauges (85) - 190 salariés

BATISTYL MENSUISERIES

Maulévrier (49) – Environ 250 salariés

PALAMY STE

Le May-sur-Èvre (49) - 150 salariés

JEHIER

Chemillé-en-Anjou (49) - 310 salariés

ANDRE BOUVET – BOUVET MENUISERIES

Longuenée-en-Anjou (49) - 500 salariés

ALBEA COSMETICS FRANCE

Parigné-l’Evêque (72) - 180 salariés

RPC BEAUTE MAROLLES

Marolles-les-Braults (72) - 170 salariés

FPEE INDUSTRIES

Brûlon (72) - 420 salariés

MPO FRANCE

Villaines-la-Juhel (53) - 290 salariés

S.P.O. (EMSUR)

Val-du-Maine (53) - 160 salariés

MOLDTECS SAS

Louverné (53) - 380 salariés

CARPENTER SAS

Craon (53) - 100 salariés

JANNEAU MENUISERIES - JANNEAU PVC

Le Loroux-Bottereau (44) - 240 salariés

SAS MAUGIN

St-Brevin-les-Pins (44) - 250 salariés

DUQUEINE ATLANTIQUE

Malville (44) - 140 salariés

ATLANTIQUE OUVERTURES

Vigneux-de-Bretagne (44) - 220 salariés

ASI PROD

Thouaré/Loire (44) 

240 salariés

WIRQUIN PLASTIQUES

Carquefou (44)

Environ 300 salariés

ALTOR INDUSTRIE

Clisson (44) – 100 salariés

GROUPE MAINE

Ambrières-les-Vallées (53) - 140 salariés

VISOTEC

Orvault (44) - 200 salariés

COFEL INDUSTRIES

Noyen-sur-Sarthe (72) - 140 salariés

STS PLASTICS

Précigné (72) - 130 salariés

RBL PLASTQUES

Châteaubriant (44) - 120 salariés
ELIOPACK

La Ferté-Bernard (72) - 140 salariés

CETIH FENETRES

Sèvremoine (49) – Env. 130 salariés

GEPLAST

Sèvremoine (49) - 115 salariés

SOCIETE GENERALE DES TECHNIQUES

Rezé (44) - 140 salariés

TEAM PLASTIQUE 

Châteaubriant (44) - 190 salariés

OUEST INJECTION

Mamers (72) - 90 salariés

EFFECTIFS SALARIÉS PAR COMMUNE EN 2025
ET LOCALISATION DES PRINCIPAUX ÉTABLISSEMENTS

TETRA PAK CLOSURES

Châteaubriant (44) – Environ 120 salariés

JOINTAGE DECORATION CAPSULES

La Ferté-Bernard (72) – Env. 90 salariés

UNISLEEVE (SLEEVER)

La Ferté-Bernard (72) - 100 salariés

A.S. POOL (ABRIBLUE)

Spay (72) - 95 salariés

TRIOWORLD

Ombrée d'Anjou (49) - 100 salariés
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39 ÉTABLISSEMENTS EMPLOIENT À EUX SEULS PLUS DE LA MOITIÉ 
DES EFFECTIFS SALARIÉS
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4% des salariés

5% des salariés

16% des salariés

22% des salariés

32% des salariés

16% des salariés

5% des salariés

Répartition des effectifs salariés selon la taille de l'établissement 340 établissements

dans la région

Nombre d’établissementsMoins de 10 salariés

10-19 salariés

20-49 salariés

100-249 salariés

250-499 salariés

500 salariés et +

50-99 salariés
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LA PART DE SALARIÉS EMPLOYÉS DANS LE SECTEUR EST 2,3 FOIS 
PLUS ÉLEVÉE DANS LES PAYS DE LA LOIRE QU’EN FRANCE
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Pays 

de la Loire

Bourgogne-

Franche-Comté

Centre-Val

de Loire

Normandie Auvergne-

Rhône-Alpes

Grand Est Hauts-de-

France

Bretagne

Nouvelle-

Aquitaine Occitanie

PACA-

Corse

Île-de-

France

L’indice de spécificité est supérieur à 1 

lorsque la part de salariés employés 

dans la Plasturgie et les composites 

au sein d’une région est supérieure à 

la part de salariés employés dans la 

Plasturgie et les composites en 
France métropolitaine

Note de lecture : Dans les Pays de la Loire, la part de salariés employés dans la Plasturgie et les composites parmi 

l’ensemble des secteurs d’activités est 2,3 fois plus élevée que la part moyenne observée en France métropolitaine

Indice de spécificité par région de France métropolitaine
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DEPUIS 2014, UN MAINTIEN DES EFFECTIFS SALARIÉS…
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-9% +0%

Évolution des effectifs salariés dans les Pays de la Loire
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…CONTRAIREMENT À LA TENDANCE NATIONALE QUI ENREGISTRE 
UN NET RECUL SUR LES DEUX DERNIÈRES ANNÉES
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Évolution des effectifs salariés entre 2016 et 2025

Pays de la Loire : +1%

France métropolitaine : -4%

Bretagne : +4%

PACA + Corse : +3%

Île-de-France : -10%

Hauts-de-France : -13%

Centre-Val de Loire : -13%

Pays de la Loire101

France métropolitaine96

Évolution des effectifs salariés par région française
(base 100 = année 2016)
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LA LOIRE-ATLANTIQUE EST UN DES RARES TERRITOIRES 
OÙ LES EFFECTIFS ONT NETTEMENT AUGMENTÉ ENTRE 2016 ET 2025
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+/- 500 salariés

+/- 200 salariés

+/- 100 salariés

Évolution positive

Évolution négative

Légende

Évolution des effectifs salariés entre 2016 et 2025

Loire-Atlantique : + 350 salariés  (+10%)

Maine-et-Loire : + 20 salariés  (+1%)

Sarthe : + 10 salariés  (+0%)

Vendée : - 30 salariés  (-2%)

Mayenne : - 260 salariés  (-12%)

Pays de la Loire : + 100 salariés  (+1%)

France métropolitaine (hors PDL) : - 4 700 salariés  (-5%)

France métropolitaine : - 4 600 salariés  (-4%)

Évolution des effectifs salariés entre 2016 et 2025 par département de France métropolitaine
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UNE BAISSE CONTINUE DES EFFECTIFS EN MAYENNE ET, 
DANS UNE MOINDRE MESURE, DANS LE MAINE-ET-LOIRE
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Loire-Atlantique

Mayenne

Sarthe

Vendée

Maine-et-Loire

Évolution des effectifs salariés dans les Pays de la Loire par département
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ÉVOLUTION DES EFFECTIFS SALARIÉS ENTRE 2016 ET 2025 
PAR INTERCOMMUNALITÉ
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+/- 150 salariés

+/- 100 salariés

+/- 50 salariés

Évolution positive

Évolution négative

Légende

CC de Nozay : - 80 salariés

CC du Pays de la Châtaigneraie : + 70 salariés

CU Angers Loire Métropole : + 100 salariés

CC Mayenne Communauté : + 20 salariés

CC Châteaubriant-Derval : + 180 salariés

CC du Pays de Meslay-Grez : - 70 salariés

CC du Pays de l’Huisne Sarthoise : + 40 salariés

CU Mauges Communauté : + 100 salariés

CC du Pays des Herbiers : - 60 salariés

CC du Pays Sabolien : - 80 salariés

CA Cholet Agglomération : - 80 salariés
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UNE DIMINUTION DU RECOURS À L’INTÉRIM EN 2025
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Évolution des effectifs intérimaires dans les Pays de la Loire

Nombre d’intérimaires 

pour 100 salariés sous contrat

Effectifs intérimaires



DES EFFECTIFS TOTAUX À LEUR PLUS BAS NIVEAU DEPUIS 2008, 
EFFAÇANT LES HAUSSES ENREGISTRÉES CES DERNIÈRES ANNÉES
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Évolution des effectifs (salariés sous contrat + intérimaires) dans les Pays de la Loire
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Contrats pro., 
apprentis.

3%

CARACTÉRISTIQUES SOCIO-DÉMOGRAPHIQUES ET SOCIO-ÉCONOMIQUES 

DES SALARIÉS DE LA PLASTURGIE ET DES COMPOSITES DANS LES PAYS DE LA LOIRE

Opérateurs : 62% 

Techniciens sup. 
et agents de maîtrise : 17%

Ingénieurs et cadres : 12%

Employés 9%

Répartition des salariés par catégorie socio-professionnelle

95% des salariés travaillent à temps complet

Une majorité d’hommes parmi les salariés

Hommes Femmes

Pyramide des âges des salariés

15-19 ans

20-24 ans

25-29 ans

30-34 ans

35-39 ans

40-44 ans

45-49 ans

50-54 ans

55-59 ans

60-64 ans

Hommes Femmes

69% 31%

Moins de 30 ans :

50 ans et plus :

16%
31%

À titre de comparaison, tous secteurs économiques 

confondus, 51% des salariés sont des hommes 

et 49% sont des femmes

À titre de comparaison, tous secteurs économiques 

confondus, 27% des salariés ont moins de 30 ans

et 25% ont 50 ans ou plus

auxquelles s’ajoutent

personnes sont salariées au sein des entreprises de la Plasturgie et des composites

intérimaires,

soit personnes en tout

chez les hommes

chez les femmes

96%

92%

15 000

1 salariés sur 2 est un opérateur

1 400

16 400

Intérim

9%

Une large majorité de salariés
est en CDI

CDI

83%

CDD

5%

Autres

1%

Type de contrat de travail des salariés



UNE MAJORITÉ D’HOMMES AU SEIN DE CHAQUE CATÉGORIE
SOCIO-PROFESSIONNELLE, SAUF CHEZ LES EMPLOYÉS

15

Ensemble des catégories socio-professionnelles

Opérateurs
Techniciens supérieurs 

et agents de maîtrise

Ingénieurs et cadres Employés

Répartition par sexe des salariés du secteur
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PEU D’ÉVOLUTION AU SEIN DE LA RÉPARTITION DES EFFECTIFS 
PAR CATÉGORIE SOCIO-PROFESSIONNELLE
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Employés

Techniciens supérieurs 

et agents de maîtrise

Ingénieurs et cadres

Opérateurs qualifiés

Opérateurs de 1er niveau

de qualification

Évolution de la répartition des effectifs salariés par catégorie socio-professionnelle
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CARTOGRAPHIE INTERACTIVE DES ÉTABLISSEMENTS
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Retrouvez notre cartographie interactive des établissements de la Plasturgie et des Composites 

dans les Pays de la Loire en cliquant sur la carte ci-dessous

Portrait sectoriel de la Plasturgie et des composites dans les Pays de la Loire

https://cdonline.articque.com/share/display/4dc60d3f1f73a667cfa3118e7a835f0d7d43e1fa


SOURCES DE DONNÉES
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Pour réaliser les différents portraits sectoriels de l’Inter-Industrie et de l’ensemble des branches et regroupements de branches professionnelles qui la 

composent, l’ORCI Pays de la Loire a recours à diverses sources de données régulièrement mises à jour.

Pour le dénombrement des effectifs salariés sous contrat, l’ORCI Pays de la Loire mobilise sa propre « Base Établissements », une base de 

données mise à jour chaque année à partir de la Base Sirène de l’Insee, et à laquelle sont rattachés les effectifs salariés de chaque établissement. 

Ces effectifs sont notamment déduits des données de l’ACOSS. En complément, les données ESTEL de l’Insee (Estimations annuelles d’emploi) 

permettent de mesurer les effectifs salariés pour l’ensemble des grands secteurs d’activité en dehors du périmètre de l’Inter-Industrie.

L’ORCI Pays de la Loire s’appuie également sur les données de la DREETS Pays de la Loire afin de déterminer les effectifs intérimaires par branche 

/ regroupement de branches et par département. Enfin, l’ORCI exploite également les Bases « Tous salariés » issues des DADS de l’Insee 

(échantillon au 1/12ème), ces dernières permettant d’analyser finement les caractéristiques socio-démographiques des salariés de l’Inter-Industrie et 

des différentes branches qui la composent.
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                            www.orci-pdl.fr

                            06 19 22 36 42
                            d.lemancq@orci-pdl.fr

                                           10 chemin du Vigneau

                                           Parc Solaris, bâtiment Arkam

                                           44800 Saint-Herblain

POUR EN SAVOIR PLUS

http://www.linkedin.com/company/orci-pdl
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