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« TERRES DE MONTAIGU » COMPTE PRÈS DE 120 ENTREPRISES INDUSTRIELLES
QUI EMPLOIENT PLUS DE 7 500 SALARIÉS

117
entreprises

4État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"

7 520
salariés*

Source : Base établissements ORCI 

* hors intérimaires
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MONTAIGU-VENDÉE CONCENTRE PLUS DE 6 SALARIÉS DE L’INDUSTRIE
SUR 10 AU SEIN DE L’INTERCOMMUNALITÉ

5État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"

entreprises

salariés (hors intérim)7 520

Effectifs salariés de l’industrie au 31/12/2020, par commune (hors intérimaires)

Montaigu-Vendée
4 740 salariés 

(35%)

Cugand
530 salariés
(13%)

Saint-Philbert-de-Bouaine 
680 salariés
(16%)

Source : Base établissements ORCI 

La Bruffière
670 salariés
(16%)

Rocheservière
260 salariés
(6%)

L'Herbergement
280 salariés
(5%)

Montréverd
150 salariés
(2%)

La Boissière-de-Montaigu
80 salariés
(2%)

Treize-Septiers
110 salariés
(3%)

La Bernardière
30 salariés
(0%)



PRÈS DE 4 SALARIÉS SUR 10 TRAVAILLENT AU SEIN DU SECTEUR INDUSTRIEL

6État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"
Source : ORCI d’après Insee et Base établissements ORCI 

Vendée

Moins de 10%

De 10% à 19,9%

De 20% à 29,9%

De 30% à 39,9%

40% et plus

Effectifs salariés tous secteurs 

d’activité confondus

Part des effectifs salariés employés dans l’industrie au 31/12/2020, par commune (hors intérimaires)

Moyenne 

Terres de Montaigu:

38,3%

Pays de la Loire

France métropolitaine

Terres de Montaigu

Part des effectifs salariés employés dans l’industrie
au 31/12/2020, par aire géographique (hors intérimaires)

38,3%

23,4%

17,7%

12,9%

Saint-Philbert-de-Bouaine
(65%)

Rocheservière
(27%)

Montréverd
(29%)

L'Herbergement
(32%)

La Boissière-de-Montaigu
(22%)Montaigu-Vendée

(38%)

Treize-Septiers
(15%)

La Bernardière
(25%)

Cugand
(41%)

La Bruffière
(60%)



Répartition des effectifs salariés selon la taille de l’entreprise au 31/12/2020 

5 ENTREPRISES CONCENTRENT PLUS DE LA MOITIÉ DES SALARIÉS

7

240 salariés (3%)

220 salariés (3%)

1 770 salariés (23%)

620 salariés (8%)

1 000 salariés (13%)

650 salariés (9%)

État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"

2 330 salariés (30%)

5 entreprises

3 980 salariés 

(52%)

Source : Base établissements ORCI 

760 salariés (10%)



L’AGROALIMENTAIRE, LA MÉTALLURGIE ET LES INDUSTRIES DE L’AMEUBLEMENT 
ET DU BOIS CONCENTRENT 90% DES EMPLOIS SALARIÉS INDUSTRIELS SUR LE TERRITOIRE

8

Répartition des effectifs salariés au 31/12/2020 selon le secteur d'activité de l'établissement 

Métallurgie
2 330 salariés

(31%)

Agroalimentaire
4 320 salariés

(45%)

Industries créatives et techniques, 
mode et luxe : 40 salariés (1%)

Plasturgie et 
composites, 
caoutchouc
210 salariés 

(3%)

Industries chimique 
et pharmaceutique

250 salariés 
(3%)

Matériaux pour la construction
et l’industrie, verre : 110 salariés (1%)

Recyclage et énergie : 10 salariés (0%)

Ameublement et bois
1 160 salariés 

(15%)

État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"
Source : Base établissements ORCI 

Terres de Montaigu Vendée

Par rapport à l’ensemble du
département vendéen, l’agroalimentaire
et les industries de l’ameublement et du
bois sont surreprésentés au sein des
« Terres de Montaigu »

«

»



9État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"

Effectifs salariés de l’industrie au 31/12/2020 par entreprise (hors intérimaires) 
et localisation des principaux établissements

SODEBO

Montaigu-Vendée

2 330 salariés (10 établissements)

DEFONTAINE

La Bruffière – 650 salariés

Métallurgie

Agroalimentaire

Plasturgie et composites, caoutchouc

Indus chimique et pharmaceutique

Matériaux pour la construction 

et l’industrie, verre

Recyclage

Ameublement et bois

Légende

UNE RÉPARTITION INÉGALE DES ENTREPRISES INDUSTRIELLES 
SUR LE TERRITOIRE

Source : Base établissements ORCI 

TRONICO

Saint-Philbert-de-Bouaine

420 salariés

CUISINES DESIGN INDUSTRIES

Saint-Philbert-de-Bouaine

260 salariés

MC FRANCE (MÉO / GROUP LIEBOT)

Cugand – 260 salariés

SA BOUGIES LA FRANCAISE

Cugand – 80 salariés

JH INDUSTRIES (GROUPE HUET)

Rocheservière – 150 salariés

EUROPLACER INDUSTRIES

Rocheservière – 90 salariés

HAWORTH

Montaigu-Vendée

100-199 salariés

VENDEE MECANIQUE INDUSTRIE

Montaigu-Vendée

220 salariés

JEFMAG

L'Herbergement

100 salariés

BRIO'GEL

Montaigu-Vendée

160 salariés

SATYS INTERIORS FRANCE

Montaigu-Vendée

200 salariés

LAITERIE DE MONTAIGU

Montaigu-Vendée

250 salariés

ORATECH INNOVATION

Montaigu-Vendée

110 salariés

CLEAN CELLS

Montaigu-Vendée

100 salariés

(3) LIGIER GROUP – MICROCAR

Montaigu-Vendée – 120 salariés

(3)

(1)

(2)

(2) HAVEA INDUSTRIES

Montaigu-Vendée – 160 salariés

(1) BRIOCHES FONTENEAU

Montaigu-Vendée – 100-199 salariés

SEV ENSEIGNES

Montaigu-Vendée

60 salariés

PREFA DES PAYS DE LOIRE (EDYCEM)

Montaigu-Vendée – 60 salariés

AM-TEC

Montréverd

50 salariés

SAVEURS ET NATURE

Montréverd

60 salariés



-11%

Évolution des effectifs salariés de l’inter-industrie* (hors intérimaires)
* hors industrie agroalimentaire

UNE HAUSSE DES EFFECTIFS INDUSTRIELS (HORS AGROALIMENTAIRE) 
DEPUIS 2015 (1/2)

10État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"
Source : Base établissements ORCI 

4 370

3 890
3 740

4 190

-2% -4% +12% -2%



UNE HAUSSE DES EFFECTIFS INDUSTRIELS (HORS AGROALIMENTAIRE) 
DEPUIS 2015 (2/2)

11État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"

Métallurgie

Ameublement et bois

Indus. chimique et pharma.

Source : Base établissements ORCI 

Plasturgie et composites

Matériaux de construction

+5% depuis 2015

+20% depuis 2015

+37% depuis 2015

-5% depuis 2015

-3% depuis 2015

Évolution des effectifs salariés par secteur de l’inter-industrie* (hors intérimaires)
* hors industrie agroalimentaire



DEPUIS 2015, UN DYNAMISME SUPÉRIEUR À LA MOYENNE DÉPARTEMENTALE,
À LA MOYENNE RÉGIONALE ET À LA MOYENNE NATIONALE

12État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"

Vendée Pays de la Loire

Terres de Montaigu

Source : ORCI d'après ACOSS et Base Établissements ORCI

France métrop.

Évolution des effectifs salariés de l’inter-industrie* au 31/12/2020 par territoire (hors intérimaires) - Base 100 = 31/12/2010
* hors industrie agroalimentaire

Terres de Montaigu

France métrop.

Vendée

Pays de la Loire
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UN TAUX DE SONDAGE PERMETTANT D’OBTENIR DES RÉSULTATS FIABLES
ET ROBUSTES

14
Source : Base établissements ORCI 

État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"

34 

établissements

répondants

Taux de sondage 

de 53%* 

Périmètre de l’inter-industrie

* Parmi les établissements de plus de 5 salariés

34 établissements 

qui emploient au total

1 710 salariés 

Les résultats « couvrent » 

donc 42% des salariés

de l’inter-industrie

Le taux de sondage étant trop faible, nous ne pouvons

extrapoler les résultats. Les résultats présentés ci-après sont

donc des résultats bruts.



Part d’établissements de l’inter-industrie projetant de recruter de nouveaux collaborateurs au 2nd semestre 2021

PLUS DE 2 ÉTABLISSEMENTS SUR 3 ENVISAGENT DE RECRUTER 
AU 2ND SEMESTRE 2021

15État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"

Source : Enquête ORCI / TMO Régions - Juin 2021

Ensemble des établissements 

de l’inter-industrie

42% 52%

75%
71% 92%

Moyenne régionale



320 PROJETS DE RECRUTEMENT RECENSÉS AU 2ND SEMESTRE 2021
SUR LE TERRITOIRE DONT UNE MAJORITÉ DANS LA MÉTALLURGIE

16État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"

320
projets 

de recrutement

320 projets

(100%)

Inter-

industrie

Métallurgie

198 projets

(61%)

Ameublement, bois,

papiers cartons

111 projets

(34%)

Nombre de projets de recrutement par secteur de l’inter-industrie

Source : Enquête ORCI / TMO Régions - Juin 2021

Chimie, pharmacie
6 projets 

(2%)

Matériaux pour la 

construction et 

l'industrie, verre

7 projets

(2%)

La Métallurgie concentre près 

de 6 projets de recrutement sur 10



Répartition des projets de recrutement au 2nd semestre 2021 selon la catégorie socio-professionnelle

7 POSTES À POURVOIR SUR 10 CONCERNENT DES MÉTIERS EN LIEN
AVEC LA PRODUCTION
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Opérateurs

220 projets
69% des projets

Ingénieurs

14 projets
4% des projets

Fonctions support

26 projets
8% des projets

Techniciens supérieurs 
& agents de maîtrise

60 projets
19% des projets

projets 

de recrutement320

Source : Enquête ORCI / TMO Régions - Juin 2021

Moyenne régionale

État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"



DES RECRUTEMENTS POTENTIELS SUR PLUS DE 30 MÉTIERS

18État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"

Projets de recrutement au 2nd semestre 2021 dans l’inter-industrie par métier

Source : Enquête ORCI / TMO Régions - Juin 2021

Opérateurs

Techniciens sup.

Ingénieurs

Fonction support

Agents de production en mobilier industriels,
menuisiers
100 projets

Usineurs, tourneurs, fraiseurs
24 projets

Soudeurs
21 projets

Opérateurs 1er niveau de qualification
14 projets

Monteurs ajusteurs,
assembleurs méca.
13 projets

Ajusteurs
11 projets

Magasiniers, caristes, 
manutentionnaires
11 projets

Ébénistes
8 projets

Monteurs-assembleurs de meubles
7 projets

Maçons
3 projets

Monteurs-
câbleurs
2 projets

Opé. 
maintenance
2 projets

Charpentier 
métaux
1 projet

Électricien
1 projet

Conduc.
ligne
1 projetTôlier

1 projet

Gestion et administration
11 projets

Chargés d’affaires,
technico-commerciaux
7 projets

Acheteurs
6 projets

Autres
2 projets

Tech. sup. maintenance
28 projets

Tech. sup. 
bureau d’étude
12 projets

Tech. sup. 
méthodes
6 projets

Chefs d’équipe
2 projets

Dessinateurs 
indus.
2 projets

Tech. sup. menuiserie
3 projets

Tech. sup. élec.
2 projets

Tech. sup. 
informatique
2 projets

Tech. sup. CND
2 projets

Tech. sup. automat.
1 projet

Ingé. qualité
5 projets

Ingé. méthodes
3 projets

Ingé. logistique
3 projets

Rédacteurs 
technique
2 projets

Chef de
prod.
1 projet



Part des projets de recrutement jugés fortement difficiles à réaliser

PLUS DE LA MOITIÉ DES PROJETS DE RECRUTEMENT SONT JUGÉS 
FORTEMENT DIFFICILES À RÉALISER PAR LES ENTREPRISES
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0% 100%

Ensemble 

des postes

56%

Source : Enquête ORCI / TMO Régions - Juin 2021

Opérateurs
68%

Ingénieurs
50% 

Fonctions support
0%

Techniciens supérieurs 
& agents de maîtrise

27%

État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"



4 PROJETS SUR 10 SONT DES CDI

Les besoins en recrutement de l'inter-industrie dans les Pays de la Loire au 2nd semestre 2021 | Septembre 2021 20

Répartition des projets de recrutement au 2nd semestre 2021 dans l’inter-industrie selon le type de contrat de travail

projets 

de recrutement320

Source : Enquête ORCI / TMO Régions - Juin 2021
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1 PROJET SUR 3 NE REQUIERT PAS UNE FORMATION PROPRE AU MÉTIER, 
1 PROJET SUR 2 NE REQUIERT PAS UNE EXPÉRIENCE DU MÉTIER

Part des projets pour lesquels 

une formation propre au métier n’est pas exigée

Part des projets pour lesquels

une expérience du métier n’est pas exigée

Note de lecture : 30% des projets de recrutement ne requièrent pas nécessairement

une formation propre au métier.

Source : Enquête ORCI / TMO Régions - Juin 2021

État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"



22

Opérateurs

FORMATION ET EXPÉRIENCE SONT MOINS REQUIS POUR LES POSTES 
D’OPÉRATEURS 

OpérateursTech. sup. Tech. sup.

Ingénieurs Ingénieurs
Fonction 

support

Fonction 

support

Note de lecture : 42% des projets de recrutement d’opérateurs ne requièrent 

pas nécessairement une formation propre au métier.

Source : Enquête ORCI / TMO Régions - Juin 2021

Part des projets pour lesquels 

une formation propre au métier n’est pas exigée

Part des projets pour lesquels

une expérience du métier n’est pas exigée

État des lieux de l’industrie sur le territoire "Terres de Montaigu"
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www.orci-pdl.fr

06 19 22 36 42
d.lemancq@orci-pdl.fr

10 chemin du Vigneau

Parc Solaris, bâtiment Arkam

44800 Saint-Herblain

POUR EN SAVOIR PLUS


