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LE BASSIN MANCEAU CONCENTRE PRÈS DE LA MOITIÉ DES SALARIÉS
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CC Loir-Lucé-Bercé

6% des effectifs du département

16 300

Source : ORCI d’après ACOSS et Base Établissements ORCI PDL

CC du Pays de l’Huisne Sarthoise

9% des effectifs du département

CC Maine Saosnois

5% des effectifs du département

CU Le Mans Métropole

45 % des effectifs du département

CC de Sablé-sur-Sarthe

10% des effectifs du département

CC des vallées de la Braye et de l’Anille

3% des effectifs du département

CC du Pays Fléchois

6% des effectifs du département

CC de la Champagne Conlinoise 

et du Pays de Sillé

2 % des effectifs du département

CC Sud Sarthe

3% des effectifs du département

CC du Val de Sarthe

3% des effectifs du département

Effectifs salariés en Sarthe par intercommunalité 

au 31/12/2021

salariés
au 31/12/2021



UNE QUINZAINE D’ÉTABLISSEMENTS EMPLOIENT PRÈS DE LA MOITIÉ
DES EFFECTIFS SALARIÉS
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Répartition des effectifs salariés selon la taille de l'établissement au 31/12/2021 

4% des salariés

Nombre 

d’établissements

380

établissements

7% des salariés

11% des salariés

10% des salariés

20% des salariés

19% des salariés

Portrait sectoriel de la Métallurgie en Sarthe

Moins de 10 salariés

10-19 salariés

20-49 salariés

50-99 salariés

100-249 salariés

250-499 salariés

500 salariés et +

Source : ORCI d'après Base Établissements ORCI

29% des salariés



EN SARTHE, UNE SURREPRÉSENTATION DE L’INDUSTRIE AUTOMOBILE

Répartition des effectifs salariés de la Métallurgie par secteur d’activité au 31/12/2021

en Sarthe 72

* Fabrication de cycles, matériel chirurgical-dentaire, ingénierie etc.
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Alliages 

et produits métal.

4 200 salariés

26%

Équip. électriques et électroniques

3 300 salariés

20%

Machines et équipements

3 000 salariés

19%

Indus. automobile

4 600 salariés

28%

Indus. aéronautique 

170 salariés

1%

Autres activités*

900 salariés

6%

Source : Base Établissements ORCI
Portrait sectoriel de la Métallurgie en Sarthe

dans les Pays de la Loire

en France métropolitaine

Source : Base Établissements ORCI

30%

20%

17%

14%

10%

1%
8%

30%

21%

18%

11%

8%

5%
7%



EN SARTHE, LA PART DE SALARIÉS EMPLOYÉS DANS LA MÉTALLURGIE
EST 1,6 FOIS PLUS ÉLEVÉE QU’EN FRANCE MÉTROPOLITAINE
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L’indice de spécificité est supérieur à 1

lorsque la part de salariés employés

dans la Métallurgie au sein d’un

département est supérieure à la part

de salariés employés dans la
Métallurgie en France métropolitaine.

Indice de spécificité de la Métallurgie par département ligérien au 31/12/2021

Note de lecture : En Sarthe, la part de salariés employés dans la Métallurgie parmi l’ensemble

des secteurs d’activités est 1,6 fois plus élevée que la part moyenne observée en France métropolitaine

Mayenne Sarthe Vendée Pays de la Loire Maine-et-LoireLoire-Atlantique

Source : ORCI d’après ACOSS et Insee (estimations d'emploi)



UNE FORTE CONCENTRATION DE LA MÉTALLURGIE DANS L’EMPLOI 
DANS L’EST DU DÉPARTEMENT
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53

Portrait sectoriel de la Métallurgie en Sarthe

CC des Vallées de la Braye et de l’Anille

Métallurgie = 15,7% de l’emploi

Source : ORCI d’après ACOSS et Insee (enquête emploi)

Part de la Métallurgie dans l’emploi par intercommunalité

Effectifs salariés de la Métallurgie

Moins de 5%

De 5% à 10%

De 10% à 15%

De 15% à 20%

Légende

Plus de 20%

CC du Pays de l'Huisne Sarthoise

Métallurgie = 15,1% de l’emploi

CC de Sablé-sur-Sarthe

Métallurgie = 12,6% de l’emploi

CC du Pays Fléchois

Métallurgie = 13,2% de l’emploi

Sarthe : 7,9%

Pays de la Loire : 7,3%

France métropolitaine : 5,2% 

CU Le Mans Métropole

Métallurgie = 7,6% de l’emploi

CC Maine Saosnois

Métallurgie = 13,4% de l’emploi

CC Loir-Lucé-Bercé

Métallurgie = 15,7% de l’emploi

CC Sud-Sarthe

Métallurgie = 12,0% de l’emploi

CC de la Champagne Conlinoise

et du Pays de Sillé

Métallurgie = 13,8% de l’emploi

CC Loué-Brûlon-Noyen

Métallurgie = 12,2% de l’emploi



APRÈS UNE AUGMENTATION ENTRE 2016 ET 2019, UN RETOUR À LA BAISSE
DES EFFECTIFS SALARIÉS DEPUIS 2019

7

Évolution des effectifs salariés de la Métallurgie en Sarthe (données au 31 décembre)

-17% -7% +2%

Portrait sectoriel de la Métallurgie en Sarthe
Source : ORCI d’après ACOSS

19,8% 

des salariés 

dans les Pays de la Loire

14,8% 

des salariés 

dans les Pays de la Loire

-7%

2007 20202008 2009 2010 2011 20132012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2021



UNE BAISSE SIMILAIRE À CELLE OBSERVÉE AU NIVEAU NATIONAL
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Évolution des effectifs salariés dans la Métallurgie par département dans les Pays de la Loire

(base 100 au 31/12/2015)

Pays de la Loire

Sarthe

Source : ORCI d’après ACOSS

2007 20202008 2009 2010 2011 20132012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2021

France métropolitaine



CETTE DIMINUTION TOUCHE PARTICULIÈREMENT LE BASSIN MANCEAU…
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Évolution des effectifs salariés de la Métallurgie en Sarthe par zone d’emploi

(données au 31 décembre)

La Ferté-Bernard
Sablé-sur-Sarthe

Le Mans

La Flèche

Portrait sectoriel de la Métallurgie en Sarthe
Source : ORCI d’après ACOSS

Autres

2007 20202008 2009 2010 2011 20132012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2021



… AINSI QUE L’ENSEMBLE DES SOUS-SECTEURS DE LA MÉTALLURGIE
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Évolution des effectifs salariés par regroupement de branches (données au 31/12)

Portrait sectoriel de la Métallurgie en Sarthe

Alliages et produits métalliques

2007 2021

Équipements électriques et électroniques

2007 2021

Industrie automobile

2007 2021

Machines et équipements

2007 2021

Autres activités métallurgiques*

2007 2021

* Fabrication de cycles, matériel chirurgical-dentaire, ingénierie etc.

2015 2015 2015

2015 2015 2007 20212015

Ensemble de la Métallurgie

4 800

3 000
3 600

6 200

4 6004 900

5 200

4 200
4 500

1 200

1 100
1 000

4 600

3 3003 400

16 300

22 100

17 400

Source : ORCI d’après Base établissements et ACOSS



DEPUIS 2017, UNE BAISSE MARQUÉE DU RECOURS À L’INTÉRIM
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Évolution des effectifs intérimaires en Sarthe

(données à fin décembre)

10 intérimaires

pour 100 salariés sous contrat

18 intérimaires

pour 100 salariés sous contrat

12 intérimaires

pour 100 salariés sous contrat

11 intérimaires

pour 100 salariés sous contrat5 intérimaires

pour 100 salariés sous contrat

Source : ORCI d’après DREETS et ACOSS
Portrait sectoriel de la Métallurgie en Sarthe

2007 20202008 2009 2010 2011 20132012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2021



CARACTÉRISTIQUES SOCIO-DÉMOGRAPHIQUES ET SOCIO-ÉCONOMIQUES 

DES SALARIÉS DE LA MÉTALLURGIE EN SARTHE

Opérateurs : 53% 

Techniciens sup. 
et agents de maîtrise : 25%

Ingénieurs et cadres : 16%

Employés : 6%

Répartition des salariés par catégorie socio-professionnelle

96% des salariés travaillent à temps complet

Sources : ORCI d’après DADS 2019, Acoss et DREETS Pays de la Loire

Une majorité d’hommes parmi les salariés

Hommes Femmes

Pyramide des âges des salariés de la Métallurgie

15-19 ans

20-24 ans

25-29 ans

30-34 ans

35-39 ans

40-44 ans

45-49 ans

50-54 ans

55-59 ans

60-64 ans

Hommes Femmes

78% 22%

Moins de 30 ans :

50 ans et plus :

16%
32%

À titre de comparaison, tous secteurs économiques 

confondus, 51% des salariés sont des hommes 

et 49% sont des femmes

À titre de comparaison, tout secteur économique, 

confondu, 26% des salariés ont moins de 30 ans

et 26% ont 50 ans ou plus

Une large majorité de salariés
est en CDI

Type de contrat de travail des salariés de la Métallurgie

1 900auxquelles s’ajoutent

personnes sont salariées au sein des entreprises de la Métallurgie

intérimaires,

personnes en tout

chez les hommes

chez les femmes

98%

88%

16 300

1 salarié sur 2 est un opérateur

18 200soit

CDI

82%

Intérim

10%

CDD

3%

Autres

2%

Contrats pro., 
apprentis.

3%



DES SALARIÉS DE PLUS EN PLUS QUALIFIÉS
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Évolution de la répartition des effectifs salariés par catégorie socio-professionnelle

2007 2013 2019

Employés

Techniciens supérieurs 

et agents de maîtrise

Ingénieurs et cadres

Opérateurs qualifiés

Opérateurs de 1er niveau

de qualification

Source : ORCI d’après DADS 2007, 2013 et 2019 (échantillon 1/12)
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www.orci-pdl.fr

06 19 22 36 42
d.lemancq@orci-pdl.fr

10 chemin du Vigneau

Parc Solaris, bâtiment Arkam

44800 Saint-Herblain

POUR EN SAVOIR PLUS


