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LE PERIMETRE DE L'INTER-INDUSTRIE EST POSITIONNE AU CROISEMENT DE 32 BRANCHES
PROFESSIONNELLES DIFFERENTES REPARTIES AU SEIN DE 13 REGROUPEMENTS DE BRANCHES

Industries pétroliéres 1 Métallurgie (industrie navale / aéronautique / automobile / électronique / machines et équipements, etc.)

Recyclage } 77777 Recyclage Plasturgie et composites

Textile

Habillement

Chaussure et articles chaussants
Maroquinerie

Cuirs et peaux

Couture parisienne

Cordonnerie multiservice
Bijouterie, joaillerie, orfévrerie
Horlogerie

Indus. créatives et techniques,

Industrie pharmaceutique mode et luxe

Fabric./commerce produits a usage para/pharma. et vétérinaire

Indus. de 'ameublement, | Fabrication de 'ameublement
Industrie du caoutchouc du bois et des jouets Menuiseries, charpentes et constructions indus.et portes planes
Caoutchouc f-----—==-2 22 C22t2iZC B dHbois et tes JodEls " X
Panneaux a base de bois
Jeux, jouets et puériculture

Industrie nautique } ffffffffffffffffffffffff 1 Chimie

Industries électriques et gaziéres
Services d'efficacité énergétique
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Carrieres et matériaux
Ciments

Industries des matériaux, tuiles & briques, X .
Tuiles et briques

verre, ciments, chaux et céramiques
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. . , ) . - . Industries céramiques
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Cristal, verre et vitrail




PRES DE 66 000 SALARIES SONT EMPLOYES DANS L'INTER-INDUSTRIE FIN 2021

Effectifs salariés au 31/12/2021 par intercommunalité

65 900

salariés

Source : ORCI d'aprés ACOSS et Base Etablissements ORCI
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L'INTER-INDUSTRIE REPRESENTE 1 EMPLOI SUR 10 EN LOIRE-ATLANTIQUE...

Part de I'Inter-Industrie dans I'emploi au 31/12/2021 (effectifs salariés uniquement)
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... ET EST SURREPRESENTEE DANS UN CERTAIN NOMBRE D’INTER-

COMMUNALITES DU DEPARTEMENT (1/2)

Part de I'Inter-Industrie dans I’emploi par intercommunalité au 31/12/2021

Vendée : 14,3%
Mayenne : 14,1%

--------- CC Maine Saosnois
Inter-industrie = 23,7% de 'emploi

= = CC du Pays de I'Huisne Sarthoise

-------------- CC Haute Sarthe Alpes Mancelles
Inter-industrie = 23,9% de I'emploi

i .
g::tr;]ee ?t,] Zo;r;) +134% CC Anjou Bleu Communaut$ ---------

Inter-industrie = 28,4% de 'emploi
Loire-Atlantique : 10,7% »detemp

CC Loué-Briilon-Noyen

Pays de la Loire : 12,4% d , ® ‘, r v o
France métrop. : 9,1% N -

CA de la région Nazairienne
et de I'Estuaire (CARENE)
Inter-industrie = 28,5% de I'emploi

CA du Choletais
Inter-industrie = 25,1% de I'emploi

- 7 ______ CC du Pays de Mortagne

CC de Vie et Boulogne Inter-industrie = 32,8% de I'emploi

CC du Pays des Achards _ _ _ _ _ ] ( A0 S Cers SEEEEEES CC du Pays des Herbiers
Inter-industrie = 25,0% de I'emploi : Inter-industrie = 27,0% de I'emploi

CC Pays de Chantonnay ----------
Inter-industrie = 24,4% de I'emploi
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— = —— CC Anjou Loir et Sarthe
Inter-industrie = 24,3% de I'emploi

Inter-industrie = 25,0% de I'emploi

Inter-industrie = 32,1% de I'emploi

Légende

|:| Moins de 8%
[ ] De8%a13%
[ ] De13%a18%
I De 18% 4 23%
B supérieur 3 23%

‘ Effectifs salariés de I'Inter-Industrie

Source ; ORCI d'aprés Insee (FLORES) et Base Etablissements ORCI




... ET EST SURRE,PRESEN',I'EE DANS UN CERTAIN NOMBRE D’INTER-
COMMUNALITES DU DEPARTEMENT (2/2)

Part de I'inter-Industrie dans I’emploi par intercommunalité au 31/12/2021
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Inter-Industrie = 14,8% de eMplOi --------------- J--mmmmmm- Inter-Industrie = 17,6% de 'emploi

Loire-Atlantique : 10,7%
CC du Pays de Pontchéteau Saint-Gildas-des-Bois Pays de la Loire : 12,4%

Inter-Industrie =15,3% delemploi ™" T S 8 1 1 ggmmmmmmmm el __ CC de Noza , France métrop. : 9,1%
Inter-Industrie = 5,5% de I'emploi

CA de la Presqu'ile °
de Guérande Atlantique

- — — — CC du Pays d'Ancenis
Inter-Industrie = 21,6% de 'emploi

=== CC d'Erdre et Gesvres
CA de la région Nazairienne — — — — — . ) Inter-Industrie = 10,6% de 'emploi Légende
et de I'Estuaire (CARENE) \
Inter-industrie = 28,5% de 'emploi ~J) o . A Y Nantes Métropole [ ] Moins de 8%
CC du Sud-Estuaire — — — — — — Inter-Industrie = 7,3% de I'emploi
Inter-Industrie = 15,7% de lemploi ~ F U @ 00O@a (. CC Savre et Loire |:| De 8% a 13%
Inter-Industrie = 11,9% de 'emploi
CA Pornic Agglo Pays de Retz - - - - == ) [ ] De13%a18%
Inter-Industrie = 7,4% de I'emploi

CC de Grand Lieu - - - = - = - I De 18% & 23%

Inter-Industrie = 22,6% de I'emploi - .
Supérieur a 23%
------------------ CA Clisson Sévre et Maine Agglo

. Inter-Industrie = 16,4% de I'emploi
CC. Sud Retz Atlanthug """"" ’ P Effectifs salariés de I'lnter-Industrie
Inter-Industrie = 22,2% de I'emploi

Source : ORCI d'aprés Insee (FLORES) et Base Etablissements ORCI
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LES EFFECTIFS SALARIES DE L'INTER-INDUSTRIE EN LOIRE-ATLANTIQUE

* DONNEES AU 31/12/2021, EFFECTIFS SALARIES HORS INTERIM

PLASTURGIE 110 étab. » INDUSTRIE
ET COMPOSITES | 100 étab. 3000 salariés  CHIMIQUE
INDUSTRIES ELECTRIQUES R (47)
ET GAZIERES & SERVICES ,
80 etab.

D'EFFICACITE ENERGETIQUE | 4 700 salariés
(7%)

130 étab.
2200 salariés /\MEUBLEMENT, BOIS

(3%) ET JOUETS

120 étab.) INDUSTRIES CREATIVES ET
2 100 salariés TECHNIQUES,

(3%) MODE ET LUXE
METALLURGIE 2 020
1100 étab., : établissements
3 000 sckarés Joste ) INTERSECTEUE
B e tore il 65 900 (67) 7 PAFIER CARTON
emplois salariés
140 &tab! INDUSTRIES DES MATERIAUX,

1400 salariés TUILES & BRIQUES, VERRE, CIMENTS,

{2%) CHAUX ET CERAMIQUES
INDUSTRIE NAUTIQUE
45 étab.
180 salariés 5 étab.
(< 1%) 1300 salariés PETROLE
. 2%
CAQEL&EOUC 85 étab., 50 &tab. 22
520 salariés 1(100 salaries 1/100 salariés
(1%) (27%) (2%) INDUSTRIE
RECYCLAGE PHARMACEUTIQUE

'ORCI Portrait sectoriel de I'Inter-Industrie en Loire-Atlantique Source : ORCI Pays de la Loire



LA METALLURGIE REPRESENTE 2 POSTES SUR 3 DANS L’INTER-INDUSTRIE
EN LOIRE-ATLANTIQUE

Répartition des effectifs salariés de I'Inter-Industrie par secteur au 31/12/2021

@ Métallurgie

en Loire-Atlantique

Plasturgie et composites

@ Industries créatives et techn., mode et luxe
Ameublement, bois, jouets

@ Industrie chimique

@ Industries électriques et gaziéres, etc.
@ Industries des matériaux, verre, chaux, etc.
@ Intersecteur papier carton

Industrie nautique

@ Industrie du caoutchouc
@ Industrie pharmaceutique

@ Recyclage
@ Industries pétroliéres

‘ORCI

2%
3%

5%

Source : ORCI d’aprés ACOSS et Insee (estimations d'emploi)
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dans le Maine-et-Loire
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en Vendée
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UNE HAUSSE QUASI CONTINUE DES EFFECTIFS SALARIES DEPUIS 2010...

Evolution des effectifs salariés de I'Inter-Industrie dans le Loire-Atlantique (données au 31 décembre)
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Source : ORCI d'aprés ACOSS
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... QUI VA A CONTRE-COURANT DE CE QUI EST OBSERVE AU NIVEAU
NATIONAL

Evolution des effectifs salariés par rédgion dans le Loire-Atlantique (base 100 au 31/12/2015)
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CARACTERISTIQUES SOCIO-DEMOGRAPHIQUES ET SOCIO-ECONOMIQUES
DES SALARIES DE L'INTER-INDUSTRIE EN LOIRE- ATLANTIQUE

Plus de la moitié des salariés sont des opérateurs
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Opérateurs : 44%

Techniciens sup.
et agents de maitrise : 27%

Ingénieurs et cadres : 21%

Employés : 7%

Répartition des salariés par catégorie socio-professionnelle

. 95% des salariés fravaillent & temps complet

- » 97% chezles hommes

— > 87% chezles femmes

Une majorité d’hommes parmi les salariés Une large majorité de salariés

|
1
| est en CDI
1
Hommes Femmes |
—————————— 1
1
$0-cans ° ° ' Contrats pro., I A;;es
I apprentis. ‘ °
55-59 ans w * : PP
1
50-54 ans Hommes Femmes | CcD
76%  24% |
45-49 ans o . p . !
A fifre de comparaison, fous secteurs économiques 1
confondus, 51% des salariés sont des hommes :
40-44 ans et 49% sont des femmes |
35-39 ans :
1
3034'ans Moins de 30 ans: 18% !
50 ans et plus: 28% 1
1
25-29 ans A titre de comparaison, tous secteurs économiques | CDI
confondus, 26% des salariés ont moins de 30 ans 1 83%
20-24 ans et 26% ont 50 ans ou plus : ©
1
1
15-19 ans | Type de contrat de travail des salariés de I'Inter-Industrie
1
1
1
1
1
1
1
|

65 900 personnes sont salariées au sein des entreprises de I'Inter-Industrie
auxquelles s'ajoutent § 900 intérimaires,

soif 72 800 personnes en fout

Sources : ORCI d’aprés DADS 2019 (échantillon 1/12), Acoss et DREETS Pays de la Loire
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