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LE PERIMETRE DE L'INTER-INDUSTRIE EST POSITIONNE AU CROISEMENT DE 32 BRANCHES
PROFESSIONNELLES DIFFERENTES REPARTIES AU SEIN DE 13 REGROUPEMENTS DE BRANCHES
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EN MAYENNE, PLUS DE 16 000 SALARIES SONT EMPLOYES DANS LE SECTEUR
DE L'INTER-INDUSTRIE FIN 2022

Effectifs salariés au 31/12/2022 par intercommunalité

16 100

salariés

<0RCI | Portrait sectoriel de PInfer-industrie en Mayenne Source : ORCI d'apres ACOSS et Base Etablissements ORCI 3



L'INTER-INDUSTRIE REPRESENTE 1 EMPLOI SUR 7 EN MAYENNE...

Part de I'Inter-Industrie dans I’emploi au 31/12/2022 (effectifs salariés uniquement)

13,8%

@ Inter-Industrie

@ Industrie agroalimentaire

Activités non industrielles

6,2%
Mayenne

80,0%

Source : ORCI d’aprés ACOSS et Insee (estimations d'emploi)
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... ET EST SURREPRESENTEE DANS UN CERTAIN NOMBRE D’INTER-

COMMUNALITES DU DEPARTEMENT (1/2)

Part de I'Inter-Industrie dans I'’emploi par intercommunalité

Mayenne : 13,8%
Vendée : 13,6%

--------- CC Maine Saosnois
Inter-Industrie = 23,7% de I'emploi

= = CC du Pays de I'Huisne Sarthoise

-------------- CC Haute Sarthe Alpes Mancelles
Inter-Industrie = 23,9% de 'emploi

Maine-et-Loire : 13,4%
Sarthe : 13,0%
Loire-Atlantique : 10,6%

CC Anjou Bleu Communauté ---------
Inter-Industrie = 28,4% de 'emploi

Pays de la Loire : 12,2% e : it TR gl CC Loug-Brilon-Noyen
a0 ' g Inter-Industrie = 32,1% de 'emploi

France métrop. : 9,2%

CA de la région Nazairienne
et de I'Estuaire (CARENE)
Inter-Industrie = 28,5% de 'emploi

CA du Choletais
Inter-Industrie = 25,1% de I'emploi

- 7 ______ CC du Pays de Mortagne

CC de Vie et Boulogne Inter-Industrie = 32,8% de 'emploi

CC du Pays des Achards _ _ _ _ _ ] ( A0 S Cers SEEEEEES CC du Pays des Herbiers
Inter-Industrie = 25,0% de 'emploi : Inter-Industrie = 27,0% de I'emploi

CC Pays de Chantonnay ----------
Inter-Industrie = 24,4% de 'emploi
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— = —— CC Anjou Loir et Sarthe
Inter-Industrie = 24,3% de I'emploi

Inter-Industrie = 25,0% de I'emploi

Légende

|:| Moins de 8%
[ ] De8%a13%
[ ] De13%a18%
I De 18% 4 23%
B supérieur 3 23%

‘ Effectifs salariés de I'Inter-Industrie

Source ; ORCI d'aprés Insee (FLORES) et Base Etablissements ORCI




... ET EST SURRE,PRESEN',I'EE DANS UN CERTAIN NOMBRE D’INTER-
COMMUNALITES DU DEPARTEMENT (2/2)

Part de I'Inter-Industrie dans I'’emploi par intercommunalité de Mayenne \

Mayenne : 13,8%
Vendée : 13,6%
Maine-et-Loire : 13,4%
Sarthe : 13,0%
Loire-Atlantique : 10,6%
Pays de la Loire : 12,2%
France métrop. : 9,2%

CC du Bocage Mayennais
Inter-Industrie = 16,5% de I'emploi

— — =~ CC du Mont des Avaloirs
Inter-Industrie = 18,1% de 'emploi

........... CC Mayenne Communauté

CCde l'Emée _ _ _ _ _ Inter-Industrie = 18,1% de I'emploi

Inter-Industrie = 14,9% de 'emploi

Be---8------ CC des Coévrons Légende
A . in = 0, U H
CAdeLaval Agglomération Inter-Industrie = 16,5% de 'emploi I:l Moins de 8%

Inter-Industrie = 12,8% de I'emploi

[ ] De8%a13%
[ ] De13%a18%

- — — = CC du Pays de Meslay-Grez De 18% 3 230
Inter-Industrie = 21,5% de I'emploi I De 18% & 23%

CC du Pays de Craon _ _ _ _ _ _ \ N i
Inter-Industrie = 20,6% de 'emploi W 5 - Supérieur a 23%

------ CC du Pays de Chateau-Gontier
Inter-Industrie = 15,0% de 'emploi ‘ Effectifs salariés de I'Inter-Industrie

Source ; ORCI d'aprés Insee (FLORES) et Base Etablissements ORCI
ORCI Portrait sectoriel de I'Inter-Industrie en Mayenne



LES EFFECTIFS SALARIES DE L'INTER-INDUSTRIE EN MAYENNE FIN 2022

*DONNEES AU 31/12/2022, EFFECTIFS SALARIES HORS INTERIM

METALLURGIE
250 étab.

PLASTURGIE
ET COMPOSITES

40 étab.
2 200 salariés
(14%)

1 100 salariés

9 600 salariés

(59% des effectifs salariés
de I'Inter-Industrie)

INDUSTRIE NAUTIQUE
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1 étab.
20 salariés
(<1%)

160 salariés

INDUSTRIE CHIMIQUE

INDUSTRIES CREATIVES
ET TECHNIQUES,

40 étab.
e MODE ET LUXE

(7%)

INDUSTRIE

PHARMACEUTIQUE

7 étab.
720 salariés
(4%)

INDUSTRIES DES MATERIAUX,

35étab. 1\ TyILES & BRIQUES, VERRE, CIMENTS,
720 salariés

(4%) CHAUX ET CERAMIQUES
établissements
4 étab.
600 salariés CAOUTCHOUC
16 100 (4%)
emplois salariés
9 étab.

400 salariés | |NTERSECTEUR

3%

%) PAPIER CARTON
30 élc:b.l
330(52‘3/";"6" AMEUBLEMENT, Bols

ET JOUETS

10 étab.
240 salariés|

« (%) " INDUSTRIES ELECTRIQUES
ET GAZIERES & SERVICES
D’EFFICACITE ENERGETIQUE

11 étab.

(1%)

Source : ORCI Pays de la Loire



12 ETABLISSEMENTS EMPLOIENT A EUX SEULS PRES DU TIERS DES SALARIES
DU DEPARTEMENT

Répartition des effectifs salariés selon la taille de I'établissement au 31/12/2022

Nombre
@ d etabllssements
450 MOins de 10 salariés _ -------------------------------- > ‘ 5% deS Salariés
établissements
10-19 salariés _ ------------------------------------------------------- > 8% des salariés
20-49 salariés - 70 - mmmm e > . 14% des salariés
50-99 salariés - 43 ---------m e e e >
100-249 salariés . A R e R kb Lt e ekl L L L L L e LT >

250-499 salariés I 10 - -7ttt m—m—m—— - - - >

18% des salariés

25% des salariés

23% des salariés

‘ 7% des salariés

Source : ORCI d'aprés Base Etablissements ORCI

500 salariés et + ‘ D T T TT T T T T e e e e e — e — - >
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LE DEPAI@TEMENT SE DISTINGUE PAR UNE SURREPRESENTATION
DE LA METALLURGIE ET DE LA PLASTURGIE

Répartition des effectifs salariés de I'Inter-Industrie par secteur au 31/12/2022

@ \Métallurgie

Plasturgie et composites

Indus. créatives et techn., mode et luxe
Ameublement, bois, jouets

Indus. électriques et gaziéres, etc
Industrie chimique

Indus. des matériaux, verre, chaux, etc.
Intersecteur papier carton

Industrie nautique

Industrie du caoutchouc

Industrie pharmaceutique

Recyclage

Industries pétroliéres

Source : ORCI d’aprés ACOSS et Insee (estimations d'emploi)
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APRES UNE BAISSE CONTINUE DES EFFECTIFS ENTRE 2017 ET 2015, UN RETOUR
A LA HAUSSE DU NOMBRE DE SALARIES SUR LA PERIODE 2016-2022...

Evolution des effectifs salariés de I'Inter-Industrie en Mayenne (données au 31 décembre)

< -15% < +2% R
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... QUI EQUIVAUT A UNE LEGERE AUGMENTATION DES EFFECTIFS SALARIES,
CETTE DERNIERE ETANT PLUS FORTE QUE CELLE OBSERVEE A L'ECHELON
NATIONAL

Evolution des effectifs salariés par région en Mayenne (base 100 au 31/12/2015)

125 ~
120
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Source : ORCI d'aprés ACOSS
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DEPUIS 2015, LES EFFECTIFS SALARIES SONT GLOBALEMENT STABLES
AU SEIN DE CHAQUE TERRITOIRE EFOP

Evolution des effectifs salariés de I'Inter-Industrie en Mayenne par territoire EFOP (données au 31 décembre)

7930

O T O 2y o 7 380 7380 -
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Source : ORCI d'aprés ACOSS
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DE FORTES FLUCTUATIONS DES EFFECTIFS INTERIMAIRES

Evolution des effectifs intérimaires (données & fin décembre)

D
17 intérimaires
pour 100 salariés sous contrat

2700

oy P
=
9 intérimaires ’ ‘
pour 100 salariés sous contrat /
1600 7S

D

<y
13 intérimaires
pour 100 salariés sous contrat

2000 2000
g S My,

% »: 9. *‘ 1800 13 intérimaires
"’ @ pour 100 salariés sous contrat
4

11 intérimaires

# pour 100 salariés sous contrat
*7 900
@ 5 intérimaires

pour 100 salariés sous contrat

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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CARACTERISTIQUES SOCIO-DEMOGRAPHIQUES ET SOCIO-ECONOMIQUES
DES SALARIES DE L'INTER-INDUSTRIE EN MAYENNE

Plus de la moitié des salariés sont des opérateurs

peeeeenee
'i' 'i' 'i' 'i' 'i' Opérateurs : 61%
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Répartition des salariés par catégorie socio-professionnelle

Techniciens sup.
et agents de maitrise : 19%

Ingénieurs et cadres : 13%

Employés : 7%

. 96% des salariés fravaillent & temps complet

——» 98% chezles hommes

— > 89% chezles femmes

Une majorité d’hommes parmi les salariés Une large majorité de salariés

est en CDI
Hommes Femmes
60-64 ans 3% - I 1% " - __ Autres
Confrats pro., " 2%

apprentis.

——_— | B
50-54 ans 10% _ - 5% Hommes Femmes

68% 32%

45-49 ans 9 9 Ao ) . )
12% _ - 6% A titre de comparaison, fous secteurs économiques

confondus, 51% des salariés sont des hommes

40-44 ans et 49% sont des femmes
35-39 ans
30-34 ans Moinsde 30 ans: 17%
50 ans et plus : 32%

25-29 ans A titre de comparaison, tous secteurs économiques CDI

confondus, 26% des salariés ont moins de 30 ans 80%
20-24 ans et 26% ont 50 ans ou plus ©
15-19 ans

Type de contrat de travail des salariés de |'Inter-Industrie

16 100 personnes sont salariées au sein des entreprises de I'Inter-Industrie
auxquelles s'ajoutent 2 00Q intérimaires,

soif ] 8 1 OO personnes en fout

Sources : ORCI d’aprés DADS 2019 (échantillon 1/12), Acoss et DREETS Pays de la Loire



POUR EN SAVOIR PLUS

<ORCI

Observatoire
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www.orci-pdl.fr

06 19 22 36 42
d.lemancg@orci-pdl.fr
10 chemin du Vigneau

Parc Solaris, b&timent Arkam
44800 Saint-Herblain

‘ORCI
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