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BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN PAYS DE LA LOIRE : CHIFFRES ET ANALYSES

117 100 salariés au T4 2024

Effectifs intérimaires de la Métallurgie dans les Pays de la Loire

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Effectifs salariés de la Métallurgie dans les Pays de la Loire

2022 2023 2024

Variation trimestrielle des effectifs salariés de la Métallurgie dans les Pays de la Loire

2022 2023 2024

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

Un fléchissement
des effectifs au T4 2024

10 600 intérimaires au T4 2024
Une forte diminution 

des intérimaires

Un coup d’arrêt dans la 
dynamique de l’emploi

2023

- 460 salariés au T4 2024

+ 0,8% 
sur un an

sur un an

- 22% 

- 0,4% 
sur un 

trimestre



29%

22%19%

14%

10%

6%

34 000 34 000 34 200 34 200 34 100 34 100 34 500 34 500 34 700 34 500 34 600 34 300

23 800 24 000 24 400 24 600 25 100 25 100 25 300 25 500 25 500 25 500 25 600 25 500

20 600 20 800 21 000 21 000 21 500 21 700 21 900 21 900 22 000 22 000 21 900 21 800

15 000 15 100 15 100 15 400 15 600 15 600 15 900 15 900 16 100 16 400 17 000 17 100

11 700 11 700 11 600 11 600 11 500 11 600 11 600 11 600 11 700 11 600 11 500 11 500
6 700 6 800 6 800 6 600 6 600 6 900 6 800 6 700 6 800 7 000 6 900 6 900

111 800 112 400 113 100 113 300 114 400 115 000 115 900 116 200 116 800 117 000 117 500 117 100
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Zoom détaillé des effectifs salariés

salariés au T4 2024117 100

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Évolution des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie dans les Pays de la Loire

2023

Répartition des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie dans les Pays de la Loire au T4 2024

Machines et équipements

Équipements électriques et électroniques

Aéronautique et Construction navale

Industrie automobile

Autres activités

Légende

Alliages et produits métalliques

Une forte diversification 

des activités métallurgiques

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN PAYS DE LA LOIRE : CHIFFRES ET ANALYSES
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T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2023 2024

3 500 DPAE* au T4 2024

- 23% 
sur un an

Une baisse des DPAE* 
sur un an

Déclarations préalables à l’embauche dans la Métallurgie dans les Pays de la Loire

* Déclarations préalables à l’embauche

Total 2022 Total 2023 Total 2024

21 400 22 400 19 100

Répartition des DPAE par type de contrat de travail, dans la Métallurgie dans les Pays de la Loire

T4
2022

T4
2023

T4
2024

T4
2022

T4
2023

T4
2024

CDI

CDD > 1 mois

CDD < 1 mois

Une majorité de CDI

66%
des DPAE au T4 2024

sont des CDI

- 15% Vs 2023

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN PAYS DE LA LOIRE : CHIFFRES ET ANALYSES



Loire-Atlantique
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BAROMÈTRE DE L’EMPLOI

DANS LA MÉTALLURGIE

EN LOIRE-ATLANTIQUE
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T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Une stagnation des 
effectifs au T4 2024

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Effectifs salariés de la Métallurgie en Loire-Atlantique

Variation trimestrielle des effectifs salariés de la Métallurgie en Loire-Atlantique

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Effectifs intérimaires de la Métallurgie en Loire-Atlantique

4 000 intérimaires au T4 2024

47 500 salariés au T4 2024

2023

2023

2023

- 23% 

Une nette diminution
des effectifs intérimaires

- 40 salariés au T4 2024

sur un an

+ 2,6% 

- 0,1% 
sur un 

trimestre

sur un an

Un coup d’arrêt dans
la dynamique de l’emploi

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN LOIRE-ATLANTIQUE : CHIFFRES ET ANALYSES



35%

23%

22%

10%

3% 7%

8

Zoom détaillé des effectifs salariés

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Évolution des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie en Loire-Atlantique

2023

Répartition des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie en Loire-Atlantique au T4 2024

Une surreprésentation de l’Aéronautique

et de la Construction navale 

Machines et équipements

Alliages et produits métalliques

Équipements électriques et électroniques

Industrie automobile

Autres activités

Légende

Aéronautique et Construction navale

14 500 14 700 14 700 14 900 15 100 15 200 15 400 15 500 15 700 16 000 16 600 16 700

10 000 10 100 10 300 10 300 10 600 10 500 10 700 10 900 10 900 11 000 11 000 11 000

10 500 10 500 10 600 10 500 10 400 10 300 10 500 10 500 10 600 10 500 10 700 10 600

4 700 4 800 4 800 4 800 5 000 5 000 5 100 4 900 4 900 4 800 4 800 4 8001 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100 1 100
3 100 3 200 3 400 3 200 3 400 3 600 3 400 3 400 3 400 3 500 3 400 3 40044 000 44 400 44 800 44 900 45 700 45 800 46 200 46 300 46 600 46 800 47 600 47 500

salariés au T4 202447 500

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN LOIRE-ATLANTIQUE : CHIFFRES ET ANALYSES
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T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2023 2024

1 580 DPAE* au T4 2024
Une baisse des DPAE* 

sur un an

Déclarations préalables à l’embauche dans la Métallurgie en Loire-Atlantique

Total 2022 Total 2023 Total 2024

9 100 9 200 8 000

69%
des DPAE au T4 2024

sont des CDI

CDI

CDD > 1 mois

CDD < 1 mois

T4
2022

T4
2023

T4
2024

Répartition des DPAE par type de contrat de travail, dans la Métallurgie en Loire-Atlantique

T4
2022

T4
2023

T4
2024

- 13% Vs 2023

* Déclarations préalables à l’embauche

- 12% 
sur un an

Une majorité de CDI

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN LOIRE-ATLANTIQUE : CHIFFRES ET ANALYSES



Maine-

et-Loire
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BAROMÈTRE DE L’EMPLOI

DANS LA MÉTALLURGIE

DANS LE MAINE-ET-LOIRE
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Effectifs intérimaires de la Métallurgie dans le Maine-et-Loire

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Effectifs salariés de la Métallurgie dans le Maine-et-Loire

2022 2024

Variation trimestrielle des effectifs salariés de la Métallurgie dans le Maine-et-Loire

2022 2024

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

salariés au T4 202423 400

1 900 intérimaires au T4 2024

… mais un ralentissement 
observé sur la fin d’année

2023

2023

2023

Une diminution 
des intérimaires

+ 100 salariés depuis le début 2024

- 19% 
sur un an

+ 0,4% 

+ 0,0% 
sur un 

trimestre

sur un an

Une stagnation 
des effectifs en 2024…

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

DANS LE MAINE-ET-LOIRE : CHIFFRES ET ANALYSES



34%

31%

16%

13%

6%
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Zoom détaillé des effectifs salariés

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Évolution des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie dans le Maine-et-Loire

2023

Répartition des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie dans le Maine-et-Loire au T4 2024

Une surreprésentation des fabricants

d’équipements électriques et électroniques

Équipements électriques et électroniques

Alliages et produits métalliques

Machines et équipements

Industrie automobile

Autres activités

Légende

7 300 7 300 7 500 7 500 7 500 7 500 7 600 7 700 7 800 7 900 7 900 7 900

7 200 7 300 7 300 7 400 7 400 7 400 7 400 7 400 7 400 7 300 7 300 7 300

3 400 3 400 3 600 3 600 3 800 3 700 3 700 3 800 3 800 3 800 3 800 3 800

2 800 2 800 2 800 2 900 2 900 2 900 2 900 3 000 3 000 3 000 3 000 3 000
1 400 1 400 1 300 1 300 1 300 1 300 1 400 1 400 1 400 1 400 1 400 1 400

22 100 22 300 22 600 22 700 22 900 22 900 23 100 23 300 23 400 23 400 23 400 23 400

salariés au T4 202423 400

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

DANS LE MAINE-ET-LOIRE : CHIFFRES ET ANALYSES
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T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2023 2024

720 DPAE* au T4 2024

Déclarations préalables à l’embauche dans la Métallurgie dans le Maine-et-Loire

Total 2022 Total 2023 Total 2024

4 400 4 700 3 900
- 15% Vs 2023

Répartition des DPAE par type de contrat de travail, dans la Métallurgie dans le Maine-et-Loire

T4
2022

T4
2023

T4
2024

T4
2022

T4
2023

T4
2024

CDI

CDD > 1 mois

CDD < 1 mois

69%
des DPAE au T4 2024

sont des CDI

* Déclarations préalables à l’embauche

- 31% 
sur un an

Une baisse des DPAE* 
sur un an

Une majorité de CDI

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

DANS LE MAINE-ET-LOIRE : CHIFFRES ET ANALYSES



Mayenne
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BAROMÈTRE DE L’EMPLOI

DANS LA MÉTALLURGIE

EN MAYENNE



15
Effectifs intérimaires de la Métallurgie en Mayenne

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Effectifs salariés de la Métallurgie en Mayenne

2022 2024

Variation trimestrielle des effectifs salariés de la Métallurgie en Mayenne

2022 2024

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3

salariés au T4 20249 800
Une baisse des effectifs 

en 2024…

1 200 intérimaires au T4 2024

… et plus particulièrement 
depuis le 3ème trimestre

2023

2023

2023

Une forte diminution 
des intérimaires

T3

- 30% 
sur un anT4

- 0,6% 

- 0,9% 
sur un 

trimestre

sur un an

- 160
salariés sur les deux 

derniers trimestres

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN MAYENNE : CHIFFRES ET ANALYSES



37%

27%

19%

13%

4%

16

Zoom détaillé des effectifs salariés

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Évolution des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie en Mayenne

2023

Répartition des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie en Mayenne au T4 2024

Alliages et produits métalliques

Équipements électriques et électroniques

Machines et équipements

Industrie automobile

Autres activités

Légende

Une surreprésentation du secteur du Travail 

des alliages et des produits métalliques

3 600 3 600 3 600 3 600 3 600 3 600 3 600 3 600 3 700 3 700 3 700 3 600

2 500 2 500 2 500 2 400 2 500 2 600 2 600 2 600 2 700 2 700 2 600 2 600

1 900 1 900 1 900 1 900 2 000 2 000 2 000 1 900 1 900 1 900 1 900 1 900

1 400 1 500 1 400 1 400 1 400 1 400 1 400 1 400 1 400 1 300 1 400 1 300

400 400 400 500 200 300 300 400 300 300 300 400

9 800 9 800 9 800 9 700 9 800 9 900 9 900 9 900 10 000 10 000 9 900 9 800

salariés au T4 20249 800

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN MAYENNE : CHIFFRES ET ANALYSES
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T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2023 2024

290 DPAE* au T4 2024

Déclarations préalables à l’embauche dans la Métallurgie en Mayenne

Total 2022 Total 2023 Total 2024

1 900 2 200 1 800
- 16% Vs 2023

Répartition des DPAE par type de contrat de travail, dans la Métallurgie en Mayenne

T4
2022

T4
2023

T4
2024

T4
2022

T4
2023

T4
2024

CDI

CDD > 1 mois

CDD < 1 mois

56%
des DPAE au T4 2024

sont des CDI

* Déclarations préalables à l’embauche

- 30% 
sur un an

Une baisse des DPAE* 
sur un an

Une majorité de CDI

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN MAYENNE : CHIFFRES ET ANALYSES



Sarthe
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BAROMÈTRE DE L’EMPLOI

DANS LA MÉTALLURGIE

EN SARTHE
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Effectifs intérimaires de la Métallurgie en Sarthe

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Effectifs salariés de la Métallurgie en Sarthe

2022 2024

Variation trimestrielle des effectifs salariés de la Métallurgie en Sarthe

2022 2024

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

salariés au T4 202416 400
Une baisse continue

des effectifs…

1 700 intérimaires au T4 2024

… fortement accentuée 
aux T3 et T4 2024

2023

2023

2023

Une diminution 
des intérimaires

- 380 salariés depuis le début 2024

- 19% 
sur un an

- 2,2% 

- 0,9% 
sur un 

trimestre

sur un an

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN SARTHE : CHIFFRES ET ANALYSES



28%

24%
21%

21%

6%
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Zoom détaillé des effectifs salariés

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Évolution des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie en Sarthe

2023

Répartition des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie en Sarthe au T4 2024

Alliages et produits métalliques

Industrie automobile

Équipements électriques et électroniques

Machines et équipements

Autres activités

Légende

Une forte diversification 

des activités métallurgiques

4 600 4 600 4 700 4 700 4 700 4 700 4 700 4 700 4 700 4 700 4 700 4 600

4 300 4 300 4 200 4 200 4 100 4 100 4 000 4 100 4 000 4 000 4 000 3 900

3 500 3 500 3 500 3 500 3 500 3 600 3 600 3 600 3 600 3 600 3 500 3 500

3 400 3 400 3 500 3 600 3 600 3 600 3 600 3 500 3 500 3 500 3 500 3 400

1 000 1 000 900 900 900 900 900 900 900 900 900 900

16 900 16 800 16 700 16 700 16 700 16 800 16 800 16 800 16 700 16 700 16 600 16 400

salariés au T4 202416 400

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN SARTHE : CHIFFRES ET ANALYSES



21

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2023 2024

410 DPAE* au T4 2024

Déclarations préalables à l’embauche dans la Métallurgie en Sarthe

Total 2022 Total 2023 Total 2024

2 500 2 500 2 300
- 11% Vs 2023

Répartition des DPAE par type de contrat de travail, dans la Métallurgie en Sarthe

T4
2022

T4
2023

T4
2024

T4
2022

T4
2023

T4
2024

CDI

CDD > 1 mois

CDD < 1 mois

59%
des DPAE au T4 2024

sont des CDI

* Déclarations préalables à l’embauche

- 24% 
sur un an

Une baisse des DPAE* 
sur un an

Une majorité de CDI

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN SARTHE : CHIFFRES ET ANALYSES



Vendée
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BAROMÈTRE DE L’EMPLOI

DANS LA MÉTALLURGIE

EN VENDÉE
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Effectifs intérimaires de la Métallurgie en Vendée

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Effectifs salariés de la Métallurgie en Vendée

2022 2024

Variation trimestrielle des effectifs salariés de la Métallurgie en Vendée

2022 2024

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

salariés au T4 202419 900
Une baisse des effectifs 

au T4 2024…

1 800 intérimaires au T4 2024

… qui efface la hausse 
constatée au T1 2024

2023

2023

2023

Une diminution 
des intérimaires

T3 T4

- 17% 
sur un an

+ 0,0% 

- 0,9% 
sur un 

trimestre

sur un an

- 170 salariés au T4 2024

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN VENDÉE : CHIFFRES ET ANALYSES



41%

26%

16%

11%

6%
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Zoom détaillé des effectifs salariés

T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2024

Évolution des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie en Vendée

2023

Répartition des effectifs salariés par sous-secteur de la Métallurgie en Vendée au T4 2024

Alliages et produits métalliques

Machines et équipements

Équipements électriques et électroniques

Industrie automobile (y compris mobil-homes)

Autres activités

Légende

8 000 8 000 8 000 8 000 8 000 8 000 8 200 8 300 8 300 8 300 8 300 8 200

5 100 5 200 5 200 5 200 5 200 5 300 5 300 5 300 5 300 5 300 5 300 5 200

2 600 2 700 2 800 2 800 2 900 3 000 3 000 3 100 3 100 3 100 3 100 3 100

2 100 2 100 2 100 2 100 2 100 2 100 2 200 2 100 2 200 2 200 2 200 2 200
1 200 1 200 1 200 1 200 1 200 1 300 1 200 1 100 1 200 1 200 1 200 1 200

19 000 19 100 19 300 19 300 19 400 19 700 19 900 19 900 20 100 20 100 20 100 19 900

salariés au T4 202419 900

Une surreprésentation du secteur du Travail 

des alliages et des produits métalliques

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN VENDÉE : CHIFFRES ET ANALYSES
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T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4

2022 2023 2024

Déclarations préalables à l’embauche dans la Métallurgie en Vendée

Total 2022 Total 2023 Total 2024

3 500 3 900 3 100
- 19% Vs 2023

490 DPAE* au T4 2024
Une baisse des DPAE* 

sur un an…

Répartition des DPAE par type de contrat de travail, dans la Métallurgie en Vendée

T4
2022

T4
2023

T4
2024

T4
2022

T4
2023

T4
2024

CDI

CDD > 1 mois

CDD < 1 mois

63%
des DPAE au T4 2024

sont des CDI

* Déclarations préalables à l’embauche

… qui touche 
notamment les CDI

- 34% 
sur un an

BAROMÈTRE DE L’EMPLOI DANS LA MÉTALLURGIE

EN VENDÉE : CHIFFRES ET ANALYSES
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